UCHWALA Nr 547/L1/14
RADY MIASTA ZORY
7 dnia 30.10.2014r.

w sprawie: zmiany statutu Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit, h) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 594, z poZn zm. ) oraz art. 11 ust.2, art. 12 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. L.
z 2013r, poz. 885, z péZn. zm.)

Rada Miasta
uchwala:

§1
Zmieni¢ statut Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych w ten sposob, Ze otrzymuje
on brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaly,

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Zory,

§3
Uchwala wehodzi w zycie z dniem 1 listopada 2014r.




Zatacmik mr 1 do Uchwaly Rady Miasta Zory
Mr 3470414 z cinta 30, 10,20 4r,

STATUT ZORSKIEGO CENTRUM ORGANIZACI POZARZADOWYCH

L. FRZEPISY OGOLNT
&1

Zorskie Centrum Organizacii Pozarzadowych swane dalej Centrum jest jednostks budietows
dzialsjach na podstawie ustawy Z dniz 8 marca 1990 1, o samorzadzie gminnym, ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznyeh oraz statui nadanego uchwala Rady
Miasta Zory.

§2

Centrum jest jednostky erganizacying Gminy  Miejskiej Zory, prowadzaca gospodarke
linansowsg na zasadach ustalonych dla jednostld budetowe.

&3
Siedzibg Centrum jest Miasto Zory. Obczar dzistania Centrum obejomuje Miasto Loy,

&d
Nadzdr nad dzislalnodeiq Centrum sprawngje Prezydent Miasta,

Il. CELE | ZADANIA CENTRUM
b5

1. Przedmiotem dzistalnodei Centnom jest wapdlpraca 2 organizacjami poraregdowyn
Z ferenu  Minstn Enr:-' CITRE '..-.rapi::m.n.ir: ruz.l"r'q]'u przedaiagbiﬂn‘:.t.r.rﬁﬁi, a =vwlnseeen
mikropreedsighiorcdw orz matych i Srednich praedsigbiomdwy.

b

Centrum nic dzialajgc w celu osiggnigein zyska Swindezy ustupl, ktére shiva wsparciu
Tunkcjonowania podmioti ekonomii spotecene].

3. Dzialalnost podstawowa Centrum w obszarze dotycegovin organizacii posarzadowych
W szczegonoscl abejmuje:

1) wdosigpnianie lokali Centrum  na  dzisfalnosé  satutows  orpanizacji
pozarzadowych;



2) informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwodeiach pozyskiwania srodkow
1 funduszy z réinych 7zrodet na swojg dzialalnosé oraz $wiadczenie uvshug
doradezych 1 konsultacyjnych w tym zalcresie;

3) udzielanie wsparcia organizacjom pozarzgdowym W preygotowywaniu
dokumentazji niezbednej w aplikowaniu o srodki finansowe oraz w rozliczaniu
otrzymanych funduszy;

4) prowadzenic i biezacq aktualizacjg bazy danych o organizacjach pozarzadowych
dziatajacych na terenie Miasta Zory;

5) prowadzenie punkiu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych;

6) wspieranie dzialalnodei i rozwoju organizacii pozarzadowych muin. poprzez
poradnictwo, szkolenia, organizowanie spotkan organizacji branzowych;

7) wspolprace ze frodkami masowego przekazu w zakresie udostepniania informacji
1 udzielania wyjasnien w sprawach dotyczacych swojej dzialalnosei;

8) promadzenie, przechowywanic oraz udostgpmianie uprawnionym Organom
1 03cbom dolumentacji organizacjl pozarzadowych;

9) podejmowanie dxatan w celu propagowania inicjatyw obywatelskich;

10) prowadzenie centrum wolontariatu 1 koordynowanie wapdlpracy wolontariusazy
7z zainterescwanymi organizacjami 1 instytucjami;

11)wspiprace z powolanym przez Rade Miasta Zory Zespolem Konsultacyjno
Opinivjgeym oraz wydziatami Urzedu Miasta Zory w zakresie spraw dotyczacych
organizacji pozarzgdowych;

|2) prowadzenie strony internetowej dotyezace] organizacji pozarzgdowych orez
promowanie ich dziatan w Miedcie 1 poza nim;

13) wykonywanie zadan Miasta okreslonych w art. 28 ust. [ 1 2 oraz art. 32 ustawy
 dnia 24 sizrpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowej.

. Dzialalnod¢ pedstawowa Centrum w obszarze wspierania mikroprzedsighiorcow,
matych 1 drednich  preedsighiorcéw  obejmuje  prowadzenie  inkubatora
przedsighiorczcsci, a w szczegolnoscl:

1) preferencyine warunki udostepniania powierzchni biurowej w okresie wsparcia;

2] dostep do udostgpnianych przez Centrum sprzetu komputerowego, programow
komputerowych oraz internetu,;

3} prowadzene wirtualnego biura;
4) przekazywanie informacji o dostgpnych szkoleniach, konferencjach i targach;
5) pomoc wnawigzywaniu wepdtpracy z uezelniami 1 innymi podmiotami;

6) mozliwosé promocji na stronie infernetowe;;



7)  w miare mo#liwoéci oferowane bedg opieka mervtoryczna, srkolenia, doradztwo
w tym prawne i ksiggowe.

5. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodiw i wydatkéw zwany
+planem finansowym jednostki budzetowej”.

HL ORGANIZACTA T ZARZADZANIE

§6
1. Centrum kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Zory.

2. Dyrektor Centrum dziala jednoosobowo na podstawic pelnomocnictwa wdziclonego
przez Prezydenta Miasta Zory.

3. Dwrektor ponosi odpowiedzialnosd za calokszialt funkcjonowania Centrum
1 reprezeniuje je na zewnatrz,

4. Dyrektor jest odpowiedzialny za gospodarke finansowsg | przestrzeganie dyscypliny
budzetowej.

5. Dyrektor planuje i nadzoruje wykenanie remontdw i inwestyeji.

§7

Organizacje wewngtrzng Centrum okredla Regulamin Organizacyjny opracowywany precz
Dyrektora, ktdry zatwierdza Prezvdent Miasta Zorv.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§8
1. Statut Centrimm nadaje Rada Miasta Zory.

2. Zmiany postanowien Statutu mogg byé dokonywane w rybie okreslonym dla jego
nadania.




